
Szanowni Państwo,

Początek roku to dobry czas na wprowadzanie zmian. Dla czasopisma „Organi-

zacja i Kierowanie” początek tego roku był o tyle szczególny, że zmiana dotyczyła 

obsady stanowiska Redaktora Naczelnego. Od tego numeru mam przyjemność kie-

rować zespołem wydającym Kwartalnik. Oczywiście zmiana na stanowisku Redak-

tora Naczelnego nie oznacza zmiany misji, którą nadal pozostaje integracja środo-

wiska naukowego oraz prezentacja osiągnięć polskiej myśli z zakresu zarządzania.

Zmiany, które jako zespół zamierzamy wprowadzać, będą miały charakter ewo-

lucyjny i będą stanowiły naturalną konsekwencję procesów, które zostały już uru-

chomione. Dołożymy wszelkich starań, aby zapewnić najwyższe standardy zarówno 

w obszarze dyskusji naukowej, jak i  jakości prezentowanych publikacji, co mamy 

nadzieję znajdzie przełożenie na umocnienie wizerunku Kwartalnika w środowisku 

naukowym. Oczywiście jesteśmy świadomi, że sukces każdego czasopisma, na coraz 

to trudniejszym rynku wydawniczym, zależy od Czytelników, a to z kolei zdetermi-

nowane jest jakością publikowanych artykułów. Dlatego też liczymy na Państwa za-

angażowanie w proces współtworzenia czasopisma.

Przejmując obowiązki Redaktora Naczelnego, chciałbym jednocześnie podzięko-

wać prof. dr hab. Łukaszowi Sułkowskiemu, który przez ostatnie sześć lat zarządzał 

Kwartalnikiem „Organizacja i Kierowanie”.

Z wyrazami szacunku

dr hab. Szymon Cyfert, prof. nadzw. UEP

Redaktor Naczelny Kwartalnika OiK

W poprzednim numerze kwartalnika „Organizacja i Kierowanie” nr 5 (143) 

błędnie podaliśmy imię Pana dr Patryka Gałuszki z Instytutu Ekonomii Wydziału 



Ekonomiczno-Socjologiczne UŁ, jako dr Piotr Gałuszka. Powinno być: dr Patryk 

Gałuszka, „Wytwórnia muzyczna jako nowa forma organizacji działności fonogra-

�cznej” (Virtual record label as a new form of organization of a record label).

Szanownego Autora serdecznie przepraszamy za tę niefortunną pomyłkę.
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