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ZESPOL PEDAGOGIKI PRACY

W latach 2011-2015 Zesp6t Pedagogiki Pracy zorganizowat lub wspotorga-
nizowat wiele konferencji i seminariéw. Wsrod nich na wyrdznienie zastuguja:

— ,,Dobra koncepcja badan wiasnych to efekt dojrzatosci metodologicznej
czy proba poszukiwania tozsamosci naukowej?” (Ustron, 31.01-2.02.2011) —
w ramach Ogolnopolskiego Seminarium Badawczego;

— ,Wspotczesne problemy edukacji dorostych w $wietle globalnego ra-
portu UNESCO” — (Warszawa, 17.03.2011);

— ,,Cztowiek — obywatel — pracownik jako podmiot na rynku pracy”
(Szczecin, 11-12.04.2011);

— ,ldee metodologiczne profesora Tadeusza Nowackiego” (Ustron,
23-25.01.2012) — w ramach Ogolnopolskiego Seminarium Badawczego;

— ,,Rynek pracy a edukacja dorostych” (Warszawa, 22.03.2012);

— ,,40 lat polskiej pedagogiki pracy” (Jedlnia-Letnisko, 23-25.09.2012);

— ,Rola promotora w przygotowaniu i obronie pracy doktorskiej” (Ustron,
4-6.02.2013) — w ramach Ogélnopolskiego Seminarium Badawczego;

- ,,Rozwoj zawodowy w procesie pracy” (Warszawa, 16.05.2013);

— ,,Rozwoj badan jakosciowych” (Ustron, 3-5.02.2014) — w ramach Ogél-
nopolskiego Seminarium Badawczego;

— ,,Edukacja wobec zmian cywilizacyjnych” (Ciechocinek, 11-13.05.2014);

— ,,Uniwersalizm pracy ludzkiej — wspoiczesne konotacje” (Krakow,
29-30.05.2014);

— ,Pedagogiczne aspekty zarzadzania zasobami ludzkimi” (Warszawa,
23.10.2014);

— ,Metodologia nauk spotecznych” (Ustron, 2-4.02.2015) — w ramach
Ogolnopolskiego Seminarium Badawczego;

— ,Relacje praca zawodowa — zycie pozazawodowe droga do zréwnowa-
zonego rozwoju jednostki” (Bydgoszcz, 17.04.2015);

— ,,Wartosci w pedagogice” (Rzeszow, 26-27.05.2015).
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Znaczacy udziat w przygotowaniu koncepcji i programéw tych konferencji
mieli cztonkowie Zespotu Pedagogiki Pracy. W warstwie organizacyjnej korzy-
stali oni ze wsparcia macierzystych uczelni i instytutéw naukowo-badawczych.

Szczegdblne znaczenia miata konferencja ,,40 lat polskiej pedagogiki pracy”
zorganizowana przy wspétpracy z Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej w Warszawie i Instytutem Technologii Eksploatacji — Pan-
stwowym Instytutem Badawczym w Radomiu. Byla ona poswigcona analizie
i ocenie dorobku pedagogiki pracy w latach 1972-2012. Materiaty z konferencji
zostaty opublikowane w dwéch zbiorach:

— ,,Pedagogika pracy - tradycja i wyzwania wspotczesnosci” pod redakcja
naukowa Stefana M. Kwiatkowskiego. Instytut Technologii Eksploatacji — PIB,
Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, Uniwersytet Ka-
zimierza Wielkiego, Radom — Warszawa — Bydgoszcz 2012;

— ,Edukacja — praca — kariera” pod redakcjg naukowg Franciszka Szloska
i Henryka Bednarczyka, Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzego-
rzewskiej, Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Warszawa — Radom 2013.

Warto odnotowa¢, ze cyklicznym spotkaniom naukowym organizowanym
w ramach Ogoblnopolskiego Seminarium Badawczego, przy wspoipracy z Aka-
demig Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, towarzysza tomy roz-
praw ,,Badanie — Dojrzewanie — Rozwdj” pod redakcjg naukowa Franciszka
Szloska.

ZespoOt Pedagogiki Pracy jest aktywnie zaangazowany w organizowanie ko-
lejnych polsko-ukrainskich konferencji naukowych. Sg one rezultatem wielolet-
niej wspdtpracy Komitetu Nauk Pedagogicznych PAN z Narodowym Komite-
tem Nauk Pedagogicznych Ukrainy. Odbywajg sie one na przemian w Polsce
i na Ukrainie:

— IV Polsko-Ukrainskie Forum Naukowe ,,Stan rozwoju nauk pedagogicz-
nych w Polsce i Ukrainie na poczatku XXI wieku” (Czerkasy, 23-25.05.2011);

— V Polsko-Ukrainskie Forum Naukowe ,,Interdyscyplinarnos¢ pedagogiki
i jej subdyscyplin” (Krakow, 24-26.09.2013);

— VI Polsko-Ukrainskie Forum Naukowe ,,Edukacja dla wspo6tczesnosci”
(Kijéw, 14-16.09.2015).

Obok licznych publikacji pokonferencyjnych ukazaty sie dwie znaczace
prace zbiorowe autorstwa cztonkéw Zespotu Pedagogiki Pracy i zaproszonych
do wspotpracy wydawniczej przedstawicieli innych subdyscyplin pedagogicz-
nych, a takze nauk o pracy:

W Swiecie urynkowienia i konkurencji globalnej” pod redakcja nauko-
wa Stefana M. Kwiatkowskiego. ,,Studia Pedagogiczne” LXV 2012;

,»Rozwdj zawodowy w procesie pracy” pod redakcja naukowa Urszuli
Jeruszki. ,,Polityka Spoteczna” nr 3/2014.

Konsolidacje i rozwoj naukowy cztonkow Zespotu Pedagogiki Pracy umoz-
liwity wspdlnie realizowane duze projekty badawcze:
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»Rozwijanie zbioru krajowych standardow kompetencji zawodowych
wymaganych przez pracodawcow” (POKL B2.2; 2012-2013) kierownik projek-
tu: dr hab. Henryk Bednarczyk;

,unowoczesnianie metod i form ksztatcenia z punktu widzenia zwiek-
szania zatrudnialnosci i zmniejszania bezrobocia absolwentéw szkét zawodo-
wych” (MNiSW; 2010-2012) kierownik projektu: dr hab. Urszula Jeruszka.

Istotng role w procesie wymiany mysli naukowej i propagowaniu problema-
tyki edukacji zawodowej petnig czasopisma redagowane przez cztonkdw Zespo-
tu Pedagogiki Pracy. Naleza do nich:

»Edukacja Ustawiczna Dorostych” — redaktor naczelny: dr hab. Henryk
Bednarczyk;

— ,Szkota — Zawod — Praca” — redaktor naczelny: prof. dr hab. Ryszard
Gerlach;

.»Problemy Profesjologii” — redaktor naczelny: dr hab. Bogustaw Pietru-
lewicz;

»Labour et Educatio” — redaktor naczelny: Norbert G. Pikuta.

W fazie wznowienia, po kilkuletniej przerwie, jest zastuzone dla srodowi-
ska pedagog6w pracy czasopismo ,,Pedagogika Pracy” — pierwsze z tego obsza-
ru problemowego, powotane do zycia w Instytucie ksztatcenia Zawodowego,
apo jego likwidacji przejete przez Instytut Technologii Eksploatacji — PIB
w Radomiu.

Pod patronatem Zespotu Pedagogiki Pracy i z udziatem jego cztonk6w zor-
ganizowano ,,Konkurs prac licencjackich i magisterskich w zakresie pedagogiki
pracy, edukacji dorostych i edukacji techniczno-informatycznej” (pierwsza edy-
cja w roku 2013).

Z inicjatywy cztonk6w Zespotu Pedagogiki Pracy opracowano tez zatozenia
merytoryczne i organizacyjno-techniczne Ogoélnopolskiej Studenckiej Konferen-
cji Internetowej ,,Kompetencje, kwalifikacje, kariera” (2013).

Na podkreslenie zastuguje tez fakt, iz pedagogika pracy rozwija sie nie tyl-
ko w tradycyjnych osrodkach naukowych (Warszawa, Bydgoszcz, Radom), ale
tez w uczelniach, ktére dotad tylko sporadycznie wyrazaty swoje zainteresowa-
nie ta problematyka (Uniwersytet Rzeszowski — z zespotem prof. dra hab. Wal-
demara Furmanka, Uniwersytet Zielonogorski — z zespotami prof. dra hab. Zdzi-
stawa Wotka i dra hab. Bogustawa Pietrulewicza, Uniwersytet Marii Curie-Skto-
dowskiej w Lublinie — z zespotem prof. dra hab. Ryszarda Bery, Uniwersytet Pe-
dagogiczny im. KEN w Krakowie — z zespotem dra hab. Norberta G. Pikuty,
Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu — z zespotem prof. dr hab. Magda-
leny Piorunek).

Jako Zespot Pedagogiki Pracy przywigzujemy duzg wage do ciggtosci analiz
teoretycznych i prac badawczych, co wiaze si¢ z poswigceniem duzej uwagi 0sia-
gnigciom naszych starszych kolegéw — tworcow pedagogiki pracy. Zorganizowa-
lismy wiele sesji naukowych zwigzanych z dziatalnoscig naukowsa i organizacyjna
prekursora pedagogiki pracy w Polsce — prof. dra Tadeusza W. Nowackiego,
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a takze jego najblizszych wspotpracownikéw prof. dra hab. Zygmunta Wiatrow-
skiego i prof. dra hab. Stanistawa Kaczora.

Na koniec tego syntetycznego opisu najwazniejszych dokonan Zespotu Pe-
dagogiki Pracy chciatbym wyrazi¢ satysfakcje z faktu, ze w okresie ostatnich lat
kilkoro pedagogdw aktywnie uczestniczacych w pracach Zespotu uzyskato tytu-
ty profesorskie — Magdalena Piorunek, Zdzistaw Wotk, Ryszard Gerlach i Ry-
szard Bera. Serdecznie im gratulujg i wyrazam nadziej¢ na dalsza wspotprace.





