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Polityka aktywizacji w praktyce dzialania
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(Auto)etnograficzne studium krytyczne przypadku

Streszczenie

Celem artykutu jest zaprezentowanie projektu badawczego oraz jego gtéwnych wynikow.
Przedmiotem zainteresowania jest poglebiona i krytyczna analiza jakoSciowa praktyki
dzialania aktywizacyjnego pola pomocowego Powiatowego Urzedu Pracy (PUP), stano-
wigcego wazny obszar (subpole) realizacji tzw. aktywnej polityki spotecznej (APS), ktora
zamiennie nazywa si¢ takze polityka aktywizacji. Artykut prezentuje krytyczny punkt
widzenia na owa polityke. Ramg teoretyczng analiz jest teoria pola Pierre Bourdieu, celem
badan za$ ujawnienie praktycznej logiki dziatafi pomocowych, realizowanych pod sztanda-
rem powszechnej aktywnoSci i prowadzacej do niej aktywizacji. Okazuje si¢, ze praktyki
te sg ,,napedzane” wzrastajacymi napieciami mi¢dzy Swiatem kapitatu a Swiatem pracy.
Autor ukazuje te zwiazki i relacje — ujawnia ukryte struktury generujace wspoOtczesng
aktywizacyjng praktyke pomocowa i okreSlajace logike jej funkcjonowania.

W artykule pokrotce zostata takze zaprezentowana metodologia badan. Przedstawione
wyniki analiz badawczych zostaly uzyskane w efekcie zastosowania metod: (auto)etno-
grafii, analizy dyskursu oraz wywiadu.
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Wprowadzenie

Celem tego artykutu jest zaprezentowanie projektu badawczego oraz jego gtéwnych wyni-
kow. Przedmiotem zainteresowania jest pogiebiona i krytyczna analiza jako$ciowa prak-
tyki dzialania aktywizacyjnego pola pomocowego (korzystam tutaj bezposrednio z teorii
pola Pierre’a Bourdieu) Powiatowego Urzedu Pracy (PUP), stanowiacego wazny obszar
(subpole) realizacji jednej z kluczowych wspotczesnych polityk publicznych, tzw. aktywnej
polityki spotecznej (APS), ktéra zamiennie nazywa si¢ takze polityka aktywizacji (zob.
Karwacki 2010, Rymsza 2013). Jest to znaczace zjawisko i zarazem bardzo silna tendencja
we wspoltczesnej polityce spotecznej, okreSlana niekiedy w literaturze przedmiotu mianem
przechodzenia od welfare state do workfare state (zob. np. Szarfenberg 2008; Karwacki
2010; Kazmierczak, Rymsza 2003; Rymsza 2013; Wodz, Faliszek 2009). Z punktu widzenia
paradygmatu emancypacyjno-krytycznego, w ktorym osadzam swoje analizy, APS jest ide-
ologiczng odpowiedzig na zadania uwolnionego kapitatu ograniczenia Swiadczen spotecz-
nych i uelastycznienia pracy (por. Bauman 2000, 2006; Chomsky 2000; Mielczarek 2012;
Rifkin 2001; Szarfenberg 2008; Szkudlarek 2005; Wallerstein 2007). Kapital uzyskat uprzy-
wilejowang pozycje wzgledem $wiata pracy i demokratycznego panstwa opiekuficzego.
Nie potrzebuje juz tyle pracy najemnej, w duzym stopniu obywa si¢ bez niej, dazy wigc
do ograniczenia funkcji socjalnych pafistwa, stuzacych dotychczas utrzymywaniu w goto-
wosci rezerwowej armii pracownikow, na wypadek gdyby ci stali si¢ potrzebni w procesie
produkcji. Rozwigzaniem praktykowanym wspoicze$nie jest — w sytuacji narastajacych
zadan kapitalu — demontaz panstwa dobrobytu przez ograniczanie Swiadczef i uzaleznia-
nie ich udzielania wtasnie od stopnia wykazywanej aktywnoSci. APS ucieleSnia zalozenia
nowoczesnej etyki pracy (Bauman 2006) oraz tego, co Jerzy Rossa (2006) nazwat ,,filozofia
odpowiedzialno$ci ubogich” (FOU). W sferze deklaracji stawia sobie za cel zaangazowanie
wykluczonych do zycia spotecznego przez naktanianie ich do podjecia pracy, stad wtasnie
wysuni¢cie na pierwszy plan w nazwie tej polityki spotecznej kategorii aktywnoSci. Na
kazdym kroku podkresla si¢ takze bliskoznaczne pojecie aktywizacji, czyli naktaniania do
owej aktywnosci.

Sam proces aktywizacji — a wigc osiagania dyspozycji aktywnosci w efekcie (samo)
pomocy — jest, moim zdaniem, jednym z najbardziej znaczacych i doniostych wspotcze-
snych fenomendw spotecznych, okreslajacych w sposob fundamentalny charakter i spe-
cyfike oblicza dzisiejszego Swiata oraz w ogdle szeroko pojetej w nim egzystencji. Proces
ten wyznacza takze granice przynalezno$ci do wspdlnoty. Trawestujac powiedzenie zot-
nierzy Legii Cudzoziemskiej, mozna by powiedzie¢: bgdZ aktywny albo giri!, kimkolwiek
jestes. Ktos, kto nie wykazuje si¢ w swym zyciu aktywnoScia, jest obecnie postrzegany jako
osoba swego rodzaju ufomna, niepetna, nieprzystajaca do wspolnoty. Taki krytyczny punkt
widzenia chcialbym zaproponowaé w tym artykule — przy okazji prezentowania mojego
projektu badawczego oraz poczynionych w jego wyniku najwazniejszych ustalen — wydaje
si¢ bowiem, ze zbyt malo jest tego rodzaju prac w literaturze przedmiotu.
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Polityka aktywizacji w ujeciu krytycznym

Polityke aktywizacji rozumiem zatem bardzo szeroko, jako swoiste zjawisko spoteczne,
filozofig czy nawet ideologi¢ pomagania, przede wszystkim za$ jako przejaw konkretnej
praktyki spolecznej. Interesuje mnie wiec nade wszystko jej wymiar praktyczny, a nie
teoretyczny — dotyczacy kwestii legislacji, planowania, organizacji, tworzenia strategii
czy ustalen definicyjnych. Skupiam si¢ na tym, jak owa polityka (6w fenomen spofeczny)
manifestuje si¢ w praktyce dziatania pola pomocowego PUP. Dlatego tez nie zamierzam
w tym artykule charakteryzowad szczegbiowo tej polityki, uzywajac typowej perspektywy
teoretycznej, a jedynie uczyni¢ to z punktu widzenia jej praktycznych przejawow i efek-
tow, tego, jak wplywa na zycie ludzi. Nie podejmuje sporow definicyjnych, nie oddzielam
np. APS od ALMP (aktywnej polityki rynku pracy), bowiem nie ma to znaczenia dla
mojego przedmiotu badaf, czyli praktyki dziatania pola pomocowego PUP. Interesuja
mnie do$wiadczenia jednostek i zbiorowosci poddanych oddzialywaniu aktywizacyjnemu
— nie ma znaczenia, czy dzieje si¢ to w ramach APS, czy ALMP (obie polityki sa zreszta
z tej perspektywy przejawem tej samej tendencji aktywizacyjnej). Dlatego tez przedsta-
wiony ponizej krotki opis polityki aktywizacji nie jest jej typowa rekonstrukcja teoretyczna,
ale juz interpretacja danych uzyskanych w wyniku analizy dyskursu aktywizacyjnego (prze-
gladu literatury, analizy dokumentéw urzgdowych, osobistych oraz wypowiedzi badanych),
dokonanej przeze mnie z pozycji krytycznych — w ramach przyjetego paradygmatu — pod
katem jej praktycznego, a nie zaplanowanego czy zatozonego, funkcjonowania. Nie powo-
tuje si¢ wiec w tym opisie na wiele pozycji z bogatej literatury przedmiotu (cho¢ uwaznie
je przestudiowatem — zwtaszcza prace Marka Rymszy, Tomasza KaZmierczaka czy Arka-
diusza Karwackiego), sa one bowiem skupione na innym wymiarze polityki aktywizacji,
dotyczacym jej funkcjonalnosci (ramach prawnych, planowaniu, wdrazaniu itd.). Krotko
mowiac, s3 osadzone w paradygmacie funkcjonalistycznym, a moje analizy przynaleza do
intepretatywno-krytycznego. Inspirujac si¢ pracami Bourdieu, zwracam uwag¢ m.in. na
relacje wtadzy, symboliczng przemoc czy nieréwnosci spofeczne, a wigc praktyki spofeczne,
a nie abstrakcyjny, zapisany w prawie czy wyidealizowany obraz polityki aktywizacji.
Podzielam w tym kontekScie do§wiadczenie Karoliny Sztandar-Sztanderskiej (2016),
ktora w swojej pogiebionej krytycznej analizie urzgdéw pracy (wedle mojej wiedzy —
dopiero pierwszej tego typu na rynku polskim) pisze tak: ,,Czytajac literatur¢ o polityce
rynku pracy w Polsce, zdatam sobie sprawe, ze interesujace mnie kwestie sg czesto pomi-
jane, poniewaz nie traktuje si¢ ich jako istotnych na gruncie teorii, ktorymi postuguja si¢
piszacy na ten temat autorzy” (s. 35). Zgadzam si¢ ponadto z jej opinia, iz ,,Uzywajac
okreslefi pochodzacych z prawa, trzeba tez uwazac, by nie utozsamia¢ oficjalnych nazw
z praktyka polityki publicznej. Zaréwno bowiem nazwy narzedzi, jak i szersze klasyfikacje
sugeruja, ze zazwyczaj instrument stuzy temu, co przyjmuje si¢ za jego oficjalng funkcje.
Sugeruje to rdwniez specyficzny sposob narracji prowadzonej przez akademikéw. Zamiast
praktyk autorzy czesto opisujg abstrakcyjny byt, ktory nie ma desygnatu w postaci dziatan”
(tamze, s. 29). Ja w mojej pracy probuj¢ wlasnie opisac ten desygnat — nawet jesli, a moze
zwlaszcza dlatego ze, stanowi on ,ukryty program” (Meighan 1993) aktywizacji. Aby to
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uczynié, niezbedne byto zwrocenie si¢ w strone metodologii badan jakoSciowych. Wroce do
tego watku metodologicznego w dalszej czgsci artykutu, tymczasem za$ sprobuje pokrotce
scharakteryzowa¢ 0w desygnat — realne konsekwencje polityki aktywizacji dla zycia ludzi.

Wykorzystam w tym celu ustalenia zwlaszcza Ryszarda Szarfenberga (2008), bowiem
w duzym stopniu pokrywaja si¢ z moimi. W perspektywie krytycznej APS opiera si¢ na
kilku ideologicznych zatozeniach, ktore oczywiScie nieprzypadkowo wspolgraja z opisa-
nymi we wprowadzeniu uwarunkowaniami systemowymi — nowg wolnoscia kapitatu, jego
niechecig wobec tego do finansowania niemajacych juz dla niego znaczenia Swiadczef
spolecznych i generalnie wspolnej obywatelskiej sfery publicznej, brakiem w zwigzku z tym
Srodkdw na te cele i wynikajaca stad koniecznoS$cig ograniczania funkcji socjalnych pan-
stwa. Te najistotniejsze zalozenia (wraz z ich konsekwencjami) to%:

1. PrzeSwiadczenie o tym, ze ,,Swiadczenia powigkszaja problem bezrobocia i biernosci
zawodowej (ogdlnie — niezatrudnienia), stanowiac bodziec do dezaktywizacji zawodowej
zwlaszcza wérdd tych obywateli, ktdrzy maja generalnie mniejsze szanse na zatrudnienie”
(Szarfenberg 2008, s. 403). Pojawiaja si¢ modne i popularne pojecia ,,wyuczonej bezrad-
nosci” oraz underclass, ktore przenikaja do dyskursu codziennosci. Ich ,,odkrycie” i zwia-
zek z owym historycznym kontekstem systemowym znakomicie opisuje Zygmunt Bauman
(2006, zwtaszcza s. 131-135), pokazujac funkcjonalnosé tych poje¢ dla wspodlczesnego
systemu spotecznego. Jesli rozpowszechni i umocni si¢ przekonanie, ze przedstawiciele
okreSlonych grup spotecznych nie pracuja, bo tak im wygodniej, bo taki maja charakter, bo
pomoc spoleczna ich uzaleznia i pozbawia inicjatywy, to fatwo bedzie stwierdzic, ze wobec
tego ,,sami sg sobie winni” (do podobnych wnioskéw notabene dochodzi J. Rossa — 20006)
1 zgodzi¢ si¢ na obcigcie tych Swiadczen. Malo tego, trzeba ich naktoni¢ do podjecia pracy
— tego podstawowego obowigzku moralnego kazdego cztowieka. Nie moga by¢ przeciez
darmozjadami. Gdy zaS$ to si¢ nie uda, to bedzie mozna w konicu z ulgg zapomnie¢ o takich
ludziach, bo skoro wszystko jest w ich rekach i takze spoleczefistwo probuje im pomoc,
a tu nic, to najwidoczniej sg zli i niewarci przejmowania si¢ nimi (musza rzeczywiscie sta-
nowic jaka$ inng klase ludzi — owa ,,podklas¢™). A szansa na to, ze si¢ nie uda w Swiecie
,»znikajacego zatrudnienia™3, jest duza.

2. Uwaza sig, ze aby przeciwdziala¢ temu uzaleznieniu od pomocy pafistwa, a wigc
w dobrze pojetym interesie wszystkich obywateli (takze samych ,,uzaleznionych™), nalezy
ograniczy¢ te Swiadczenia i powigzac je z aktywnoScig ich biorcow. Na pomoc trzeba
zastuzy¢€. Trzeba stworzy¢ caly system bodZcow, zwtaszcza ekonomicznych, skfaniajacych
do szeroko pojetej aktywnoSci i wymuszajacych pewne zachowania (najlepiej podjecia
pracy — lecz praca nie zawsze jest, a wiec takze np. wolontariatu, stazu czy udziatu w szko-
leniach). Na marginesie warto zauwazy¢, ze popularno$¢ takich zaje¢ jak wolontariat czy

2 Zaprezentowang tutaj charakterystyke czterech podstawowych zatozenn APS po raz pierwszy
przedstawilem w artykule: Mielczarek, M. (2012). ,, Aktywna Polityka Spoleczna” (APS) — ideologia
spolecznej aktywnoSci czy bierno$ci?. W: P. Rudnicki, M. Starnawski, M. Nowak-Dziemianowicz
(red.), Wladza, sens, dzialanie. Studia wokol zwigzkow ideologii i edukacji. Wroctaw: WN DSW.

3 Wiecej o ,,znikajacym zatrudnieniu” pisalem we wspomnianym artykule z 2012 r. ,,Aktywna
polityka...”.
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praktyki, a wiec darmowych lub niskoptatnych, moze by¢ rozpatrywana jako przyktad
,»Znikajacego zatrudnienia”, ktora to sytuacja powoduje tak wielkg nier6wnowage mig-
dzy kapitatem a praca, Ze ta ostatnia staje si¢ czgsto wrecz bezptatna. Owych bodZcow
sktaniajacych do aktywnoSci nie nalezy kojarzy¢ z ,,jakakolwiek forma przymusu poza ta,
ktéra ma charakter ekonomiczny; np. jezeli obywatel czego$ nie zrobi lub zrobi nie tak, jak
tego chce spoleczenstwo badz jego przedstawiciel, to nie dostanie pomocy finansowej albo
dostanie jej mniej” (Szarfenberg 2008, s. 402). Najlepiej oddaje t¢ ide¢ hasto ,swiadczenie
za pracg” czy pojecie ,.kontraktu socjalnego”.

3. Jak powiedziat Bill Clinton: ,,Praca nie powinna by¢ jedna z dostgpnych obywatelowi
opcji do wyboru, ale sposobem na zycie (...) kazdy, kto tylko moze, musi pracowaé” (za:
tamze, s. 405). Ksztaltowanie si¢ APS jest utozsamiane z przejsciem od panstwa opiekun-
czego (welfare state) do ,panstwa naklaniajacego do pracy” (workfare state)*. Przy czym
nalezy pamietad, ze nie kazdy jest do tej pracy tak samo namawiany. APS jest skierowana
glownie do ubogich, w swojej nomenklaturze pojeciowej nazywa ich ,,grupami ryzyka” czy
tez ,,osobami znajdujacymi si¢ w specyficznej sytuacji na rynku pracy” (w PUP obecnie
chodzi przede wszystkim o bezrobotnych zakwalifikowanych do tzw. ,III profilu”), beda-
cymi z réznych wzgledow tej pracy pozbawieni. Sg to dtugotrwale bezrobotni, samotnie
wychowujacy dzieci, niepetnosprawni, posiadajacy niskie kwalifikacje, mlodziez, ludzie
starsi, klienci OPS-6w, byli wigZniowie itd. — osoby i grupy tak rdzne, ze taczy ich wia-
Sciwie tylko owo zainteresowanie przez APS i wigzace si¢ z tym wykluczanie spoleczne
(lista ta stanowi niepelny jeszcze wykaz kategorii zaliczanych do underclass). Aktywno$¢
zawodowa ma mie¢ takze zbawienny wptyw na morale.

4. Jednostki (a wigc tutaj w praktyce ubodzy) maja by¢ przez aktywnosé zawodowa
samodzielne ekonomicznie. Juz nie pafstwo ma im zapewnia¢ godny poziom egzystencji,
ale oni sami. W ten sposob z barkdw panstwa spada cigzar wydatkow socjalnych i mozna
je przeznaczy¢ na cele zwigzane z globalng konkurencja o wzgledy kapitatu. Pafstwo ma
by¢ tez odciagzone przez roznego rodzaju formy samopomocy, stad tez intensywny rozwdj
tzw. III sektora. Dazac do owej ,lekkosci”, panstwo przeorientowuje swe cele socjalne,
odchodzac od tradycyjnych, takich jak ochrona pracownikéw, poziomu ich zycia czy ogolna
eliminacja nierOwnosci przez redystrybucje majatku zamoznych na rzecz ubogich. Jak
konkluduje Giddens (2006, s. 363) — jeden z inspiratoréw polityki aktywizacji — ,,opieka
spoleczna nie odnosi si¢ wylacznie do kwestii materialnych, ale do wszystkich aspektow
jakosci zycia spoteczenstwa”. Mowa tutaj o takich sprawach, jak ochrona Srodowiska, zr6z-
nicowanie stylow zycia czy tez dazenie do rownouprawnienia ze wzgledu na ptec lub rase.

4 Zdaje sobie sprawe, ze to przejscie nie jest identyczne w przypadku Polski i innych krajow
Zachodu (wystepuje zreszta wiele rozni¢ rowniez w ramach samych krajow europejskich, zob. np.
Rymsza 2013, poza tym nasz kraj mial, by tak rzec, swoje specyficzne welfare state), jednakze bio-
rac pod uwage dlugos$¢ czasu, od kiedy Polska znalazfa si¢ ponownie w ramach ,,systemu-§wiata”
(Wallerstein 2007) i jak glgboko zwiazala si¢ z neoliberalnym kapitalizmem — mysle, Ze mozna
zalozy¢, iz owa tendencja aktywizacyjna ma wymiar globalny i dotyczy takze Polski (w wielu wymia-
rach do§wiadczamy juz tych samych problemdw co inni).
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Przy snuciu rozwazaf na temat APS przyczyniajacej si¢ do naktaniania do pracy wyklu-
czonych — i przez to probujacej angazowac ich w system kapitalistyczny i wspolnote
obywatelskq — nieodparcie nasuwa si¢ pytanie o to, jak to si¢ ma do globalnych trendow
,»Znikajacego zatrudnienia”. Po co naktania¢ do zatrudnienia, skoro zapotrzebowanie na
wolumen najemnej pracy zarobkowej generalnie si¢ zmniejsza (por. Bauman 2006, Rifkin
2001, Szkudlarek 2005)? Wydaje si¢ to stanowi¢ sprzecznos¢, jednak tylko pozornie. Para-
doksalnie owo naktanianie pelni pewng bardzo istotna, aczkolwiek ukryta, funkcje ide-
ologiczng wobec wspoliczesnego kapitalistycznego systemu spotecznego. Stuzy ,,separacji
ubogich zastugujacych na pomoc od niezastugujacych, oskarzeniu tych ostatnich i uspra-
wiedliwieniu w ten sposob obojetnosci spoleczefistwa wobec nich, a zatem akceptacji ubo-
stwa jako nieuniknionej plagi spowodowanej osobistymi utomnosciami i nast¢pnie zobojet-
nieniu na ubogich i cierpigcych niedostatek” (Bauman 2006, s. 130). Skoro spoleczenstwo
wyciaga reke do ubogich i przez APS stara si¢ ich zaktywizowaé oraz pomdc znalezé
prace (t¢ moralng powinnos¢ kazdego jej czfonka), a to si¢ nie udaje, to wing za to moga
ponosi¢ jedynie sami ubodzy, a skoro tak, to mozna przesta¢ im wspodtczu¢ i zapomnie¢
o nich. Oto najglebszy i ideologiczny sens APS w perspektywie krytycznej — w $wiecie
»znikajacej pracy” i oddalajacej si¢ perspektywy pelnego zatrudnienia, gdzie wartoSciowe;
i w miarg stabilnej, zabezpieczajacej przyszto$¢ pracy dla nieuprzywilejowanej spotecznie
sity roboczej jest coraz mniej. Jest wigc ona pozorowanym dziataniem umozliwiajacym
redukcje Swiadczen spotecznych i przyczyniajacym si¢ de facto do segregacji, zsuwania na
margines spoleczefistwa i osadzania w biernoSci ubogich, wykluczanych i coraz czgsciej po
prostu zbednych dla systemu i wspOlnoty ludzi. Polityka aktywizacji, zamiast przeciwdzia-
ta¢, przyczynia si¢ do petryfikacji podzialow spotecznych. Warto pordwnac te rozwazania
z uwagami J. Rossy (2006) na temat , filozofii odpowiedzialno$ci ubogich”, z racji jednak
na ograniczone ramy tego artykufu przejde teraz do omowienia zastosowanej przeze mnie
metodologii badan polityki aktywizacji i jej praktyk w polu pomocowym PUP, aby bardziej
ugruntowaé powyzsze ustalenia.

Metodologia i problemy badawcze

Na poczatku nalezy wyznaé, ze od ponad dziesigciu lat osobiscie zajmuje si¢ aktywizacja
i poradnictwem (zwlaszcza zawodowym, skupionym na takowej aktywizacji), z czego cztery
przepracowatlem w PUP jako doradca zawodowy, za$ obecnie od ponad siedmiu lat prowa-
dz¢ w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej systematyczne analizy tego zjawiska. Realizujac badania,
wykorzystuje swoje wiasne doswiadczenia, postugujac si¢ metoda (auto)etnograficznego stu-
dium przypadku (,,auto” znajduje si¢ w nawiasie, bowiem nie ograniczam si¢ w swoich etno-
graficznych badaniach jedynie do autopsji). Analizuj¢ i interpretuje rozmaite wytwory pola
pomocowego, teksty kultury i utrwalone wspomnienia, jakie pozostaly mi z tamtego okresu,
oraz Iacze je, konfrontuje i wzbogacam danymi uzyskiwanymi przez wywiady, obserwacje
oraz analizy dyskursu aktywizacyjnego (uobecniajacego si¢ np. w tekstach internetowych,
prasowych, legislacyjnych, promocyjnych, naukowych, narracjach osobistych itp.). Uzywam
wlasnego ciafa i umystu (dostownie i w przeno$ni) — podobnie jak robie to w przypadku
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innych ludzi — jako przedmiotu badan, lecz w tym wypadku zarazem takze jako narzedzia
badawczego. Jestem wigc zarowno obiektem badania, jak i jego medium — co pozwala,
jak sadze, wzbogaci€ rezultaty pracy, dzigki dotarciu do obszar6w zazwyczaj niedostepnych
dla badacza. Cel badan rozumiejacych, jakim jest ,,wczucie si¢” w sytuacje badanych osob,
zwyczajowo obcych (por. Zakrzewska-Manterys 1995, Wstep) — dzigki swej wyjatkowej
i uprzywilejowanej sytuacji — osiagam juz na samym poczatku i na dodatek dzieje si¢ to
zgofa ,naturalnie”, bez dodatkowych specjalnych zabiegdw metodologicznych.

Uwazam, ze taka metodologia badan doskonale wpisuje si¢ w fundamentalne zato-
zenia ontologiczno-epistemologiczne teorii pola Pierre’a Bourdieu dotyczace odpowied-
niosci struktur spotecznych i mentalnych (pozycji i dyspozycji) oraz je uzupelnia. Badam
wlasciwosci obydwu, w przypadku tych drugich, uobecniajacych si¢ zaréwno w umysle,
jak i ciele cztowieka, w sposobie postrzegania §wiata i uzywanych kategoriach jego poj-
mowania i oceny, jak tez w ruchach ciala, nawykach dziatania itp. — jednym sfowem,
posiadanych sktonnos$ciach. Ja, moje cialo i moj umyst, czyli moj habitus, w trakcie pracy
w PUP takze ,,naturalnie” posiadt (zinternalizowal) te badane przeze mnie aktywizacyjne
dyspozycje i dlatego ze wszech miar nadaje si¢ na przedmiot i zarazem narzedzie badan
w tym kontekscie (przez siebie docieram do intersubiektywnej rzeczywistosci, starajac si¢
jej w zaden sposob nie zafatszowad, zarazem jednak, co niezmiernie istotne, unaocznié
perspektywe emancypacyjnej zmiany — nieustannie dokonujac socjoanalizy, bedac caty
czas uwaznym i czujnym). Dekonstruuje swiadomie swoj nabyty w czasie pracy w PUP,
w ogromnym stopniu w sposob nieSwiadomy, habitus aktywizacyjny, rozbieram go na czyn-
niki pierwsze. Co wigcej — sytuacja ta stwarza rzadko spotykane dodatkowe mozliwosci
poznawania Swiata, otwiera fascynujace Sciezki prowadzenia badan naukowych i w ogdle
uprawiania wspoOlczesnej zaangazowanej oraz interpretatywno-wyjasniajacej i krytycznej
nauki. Wszystko to w zgodzie z zalozeniami teorii pola (zob. Martin 2010), postulujacymi
mozliwie najszersza i poglebiong eksploracje jego przypadku (np. relacyjnego elementu
pola — habitusu), czego efektem ma by¢ odkrycie (odzwierciedlajacych si¢ w nim) og6l-
nych zasad. Jak pisza Norman K. Denzin i Yvonna S. Lincoln (2009, s. 537) — nawig-
zujac do nielubianego przez Bourdieu Jeana-Paula Sartre’a — ,,Zatem badanie tego, co
szczegOtowe, to badanie tego, co ogolne. Z tego powodu kazdy przypadek bedzie nosit
Slady tego, co uniwersalne”.

Konwencja autoetnograficzna daje mi mozliwo$¢ oddania ,klimatu”, specyficznej
atmosfery pola aktywizacyjnego — trudno uchwytnego ,,zmystu gry”, jej wyczucia, a wigc
uciele$nionych (przejawiajacych si¢ takze w obecnych emocjach) zasad gry, czyli logiki
pola wraz ze swoja doxa i swoim illusio (por. np. Bourdieu, Wacquant 2001, Bourdieu
2009). Konstruujac opis autoetnograficzny rzeczywistosci pola PUP, staram si¢ wigc przy-
wotac takze swoje przekonania i emocje, jakie towarzyszyly mi w okresie pracy w nim.
Traktuje je jako nieodigczny element habitusu, ucieleSnionych dyspozycji/pozycji pola
aktywizacyjnego, ktorych zrozumienie i wyjasnienie jest tak samo wazne jak innych skton-
noSci ciala. Rozpoznanie smaku, gustu, postawy ciala powinno by¢ — w moim przeko-
naniu — dookre§lone takze przez ujawnienie emocji. Dopiero wtedy uzyskujemy peten
obraz.
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Probujac zrozumied i wyjasni€ logike dziatania aktywizacyjnego pola pomocowego, musze
bowiem odwolywac si¢ takze do sfery nieswiadomosci, rowniez wlasnej (mojego ucielesnio-
nego habitusu). Chodzi o to, aby nie tylko pojaé rzeczywistos¢ intelektualnie, ale i odczué ja
zmystowo, i w ten sposdb poznaé, a w konsekwencji zakomunikowaé innym (zaprezentowac
wyniki poszukiwan badawczych). Zalezy mi na uchwyceniu sensu w obu tych wymiarach (zob.
Kacperczyk 2012 — ,,zwrot somatyczny” oraz ,,rozumienie kinestetyczne™). Tylko wtedy, moim
zdaniem, bedzie on petny. Chodzi o porzucenie substancjalistycznego podziatu kartezjan-
skiego na dusz¢ (rozum) i cialo. Podgzam w tym wypadku za ustaleniami Bourdieu, ktory tak
duzy nacisk kfadt na aspekty cielesne dzialania, znajdujace si¢ poza sferg kalkulacji — smak,
wyczucie, gust itd. Wszystko to, jego zdaniem, odgrywa pierwszoplanowa role, wazniejsza
niz aspekt swiadomosciowy. Stad zreszta, w ogole wzigto si¢ pojecie habitusu — struktury
generatywnej percepcji i dziatania, konstruowanej na sposob pozarefleksyjnego przyswajania
otoczenia, Srodowiska (millerr). Wyszedlem z zalozenia, ze jedynie dzigki zastosowaniu kon-
wencji autoetnografii (a wigc z definicji wydobywajacej na wierzch, ujawniajacej ukryte przed
Swiadomoscia odczucia) bede w stanie wydoby¢ na $wiatlo dzienne te zdeponowane we mnie
gdzies§ gleboko poklady habitusowych dyspozycji, a dzigki temu oraz przez to oddaé rzeczywi-
stos¢ pola pomocowego (jego przestrzen strukturalnych pozycji i relacji). Te moje $wiadome
refleksje i nieswiadome odczucia jednoczes$nie obiektywizuje, tzn. konfrontuje z (i uzupetniam)
narracjami innych agensow pola pomocowego — w efekcie poddaje je mocnej teoretyzacji
(inspiracjg i zarazem silng zach¢ta do wykorzystania takiej konwencji autoetnografii byta dla
mnie ksigzka Patrica Declercka (2004) Rozbitkowie. Rzecz o paryskich kloszardach).

Pojecie autoetnografii zawiera w sobie zbitke trzech stow: auto (ja, jazi) + etno
(kultura) + grafia (pisanie) (por. O’Byrne 2007, Borowska-Beszta 2009, Ellis, Adams,
Bochner 2011, Bielecka-Prus 2014). Metoda ta polega na opisywaniu osobistej historii
w odniesieniu do uwarunkowan kulturowych, w jakich ma miejsce. To ostatnie odroznia
ja od autobiografii, gdzie ten kontekst nie jest (nie musi by¢) istotny. Generalnie jest
deskrypcja kultury danej spolecznoSci prezentowanej z perspektywy jednostkowej. Dzigki
jej zastosowaniu mozna w wyjatkowy sposob wzbogaci¢ oglad i zrozumienie konkretnej
rzeczywistosci kulturowej. ,,Autoetnografie sg wysoce spersonalizowanymi §wiadectwami,
ktdre czerpia z doSwiadczenia autora/badacza, po to, by poszerzy¢ socjologiczne rozumie-
nie” (Spark za: Wall 2008 — ttum. wiasne).

Przeprowadzilem takze dodatkowo, jak juz wspomniatem, wywiady z aktywizato-
rami PUP (doradcami i poSrednikami pracy — cztery wywiady poglebione bezposred-
nie, 35 wywiadow internetowych) oraz osobami bezrobotnymi korzystajacymi z ich ustug
(cztery pogtebione wywiady bezpoSrednie), jak rowniez przeanalizowatem wspoiczesny
aktywizacyjny dyskurs pomocowy. Mam tu na mysli dyskurs spofeczny uobecniajacy si¢
w tekstach werbalnych i pozawerbalnych wspottworzacych pole pomocowe. Jego rodzaj
i zawarte w nim znaczenia (zwlaszcza ukryte) uciele$niajg wtadze i przemoc symboliczna,
ale takze charakter habituséw uczestnikow relacji aktywizacyjnych.

Ramg teoretyczng dla moich rozwazan jest teoria pola Pierre’a Bourdieu, ktoéra
pozwala mi na poglebiong i krytyczng interpretacje praktyk aktywizacyjnych. Staram si¢
na tej podstawie stworzy¢ obraz relacyjnej rzeczywisto$ci pola pomocowego PUP, zre-
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konstruowaé praktyczng logike jego dzialania, a wigc uchwycic ,,efekt pola”. Probuje
oddac charakter praktyk (relacji) odpowiedniosci struktur obiektywnych tego pola (pozy-
cji) oraz ich lustrzanych odbi¢, a wigc struktur mentalnych (dyspozycji), czyli habitusoéw
(struktur w dziataniu). Praktyki te stanowig efekt ,,gry aktywizacyjnej”, ktora rekonstruuj¢
za pomocy takich kluczowych dla Bourdieu pojec, jak: generatywne zasady klasyfika-
cji i podziatu, doxa, illusio, stawki gry czy kapital. Jeszcze raz wypada to podkresli¢, ze
kluczem do zrozumienia i wykorzystania teorii pola Bourdieu jest owo fundamentalne
zalozenie o odpowiedniosci (zgodnosci) struktur spolecznych i mentalnych — pozycji
i dyspozycji. Te pierwsze uwidaczniajg si¢ w charakterze pola, drugie w rodzaju habitusu.

,»W kategoriach analitycznych pole mozna zdefiniowa¢ jako sie¢ albo konfiguracje
obiektywnych relacji migdzy pozycjami. Pozycje za$ sa zdefiniowane obiektywnie ze
wzgledu na swoje istnienie i ze wzgledu na uwarunkowania, jakie narzucaja osobom czy
instytucjom je zajmujacym, okre$lajac ich aktualng i potencjalng sytuacje (sifus) w struk-
turze dystrybucji roznych rodzajow wtadzy (czy kapitatu). Posiadanie zas owej wladzy
(kapitatu) okresla dostep do specyficznych korzysci, o ktore toczy si¢ gra w danym polu.
Jednoczes$nie uwarunkowania te wynikaja z obiektywnych relacji pozycji zajmowane;j
wobec innych (relacji dominacji, podporzadkowania, rdwnowaznosci itp.)” (Bourdieu,
Wacquant 2001, s. 78). Pole mozna poréwnac z gra ,,(chociaz w odréznieniu od gry pole
nie jest wynikiem swobodnej tworczoSci i musi by¢ postuszne regutom czy lepiej prawidto-
wosciom, ktdre nie s3 ujawnione ani skodyfikowane). Mamy wigc stawki bedace zasadni-
czo produktem wspdtzawodnictwa migdzy graczami; mamy inwestowanie w gre, illusio (od
ludus — gra). Gracze sa wciagani do gry i przez gre, walcza, czasem zawzigcie, bo faczy
ich wspdlna zgoda na gre i na jej stawki, wspolne przekonania (doxa), nieckwestionowane
uznanie jej istotnosci. Gracze akceptuja gre przez sam fakt brania w niej udzialu, a nie na
mocy ,,umowy”, Ze gra jest warta gry, ze gra jest warta Swieczki” (tamze, s. 79).

Zgodnie zatem z ta koncepcja Bourdieu traktuje przestrzen spoleczng aktywizacji jako
dynamiczng rzeczywisto$¢, pole Scierania si¢ przeciwstawnych sit, w ktorym agensi (dzia-
tajace jednostki) tworzg i odtwarzaja praktyki udzielania lub przyjmowania pomocy. Nie
czynig tego jednak catkowicie swobodnie i intencjonalnie, a nawet nie w petni Swiadomie,
gdyz majac zinterioryzowane struktury $wiata spotecznego w postaci uciele$nionych dys-
pozycji (ze szczegdlnym uwzglednieniem struktur udzielania i przyjmowania pomocy), sa
przez nie warunkowani. Moim ogdlnym zamierzeniem badawczym jest zrekonstruowanie
owych polaczonych w nierozerwalnej relacji praktyk (struktur oraz dzialan), a takze szcze-
golowych zasad je generujacych, ujawniajacych si¢ w habitusach stanowigcych czynnik
posredniczacy miedzy nimi i w duzej mierze okreslajacy owg relacjg.

Celem moich badafi jest wigc ujawnienie praktycznej logiki dziatan pomocowych, reali-
zowanych pod sztandarem powszechnej aktywnoSci i prowadzacej do niej aktywizacji.
Praktyki te s ,,napedzane” opisanymi wcze$niej narastajacymi napigciami mig¢dzy Swia-
tem kapitatu a §wiatem pracy. Staram si¢ pokazac te zwiazki i relacje — ujawni€ ukryte
struktury generujace wspoiczesng aktywizacyjng praktyke pomocows i okreslajace logike
jej funkcjonowania. Poszukuje¢ odpowiedzi na pytanie: komu stuzy (pomaga) aktywizacja
i jak si¢ ona realizuje w praktyce?
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Chcac zrealizowac ten ogolny cel, sformutowatem — zgodnie z duchem teorii Bour-
dieu — kilka zasadniczych problemdéw badawczych (szczegdtowych pytan), ktdrych posta-
wienie, a zwlaszcza uzyskanie ich zadowalajacych rozstrzygnie¢ pozwolito mi, jak sadze,
w pelni go osiagnac (por. Bourdieu, Wacquant 2001, s. 87):

1. Jaka jest pozycja (autonomiczna czy heteronomiczna) pola pomocowego Powiatowego
Urzedu Pracy (PUP), w ktorym rozgrywa sie polityka aktywizacji (inaczej nazywana APS),
w stosunku do pola wiadzy (a wigc pola prawomocnych decyzji definiujgcych t¢ polityke)?

2. Jak wyglada, w kontekscie APS, struktura tego pola PUP — obiektywna struktura relacji
migdzy pozycjami (okreslanymi ich miejscem w dystrybucji wladzy czy kapitaiu) zaj-
mowanymi przez dzialajgcych agensow (osoby, grupy, instytucje) konkurujacych o te
zasoby miedzy soba (grajgcych) w tym polu?

3. Jakie generatywne zasady klasyfikacji i podzialu (zwlaszcza zasady postrzegania i oceny
aktywnosci) oraz wynikajace z nich praktyki (przede wszystkim aktywizacji, czyli poma-
gania w osigganiu dyspozycji aktywnosci) produkujq/reprodukujq t¢ strukture? Inaczej
moéwiac, jakie habitusy (uciele$nione praktyki, w tym struktury mentalne — zwlasz-
cza pod postacia doxa i illusio), ich cechy i dyspozycje (formy i zasoby specyficznego
kapitalu) pozwalaja wej$¢ na teren tego pola, lokowac si¢ w nim (zajmowaé pozycje),
tworzy¢ je 1 odtwarzac?

4. Jakie znaczenie w tym polu ma aktywizacja (zdolnos¢ osiggania aktywnosci) i czy
mozna potraktowac t¢ dyspozycje jako specyficzng forme zasobu okreslajacy status
spoleczny, zajmowang pozycje w tym polu (a wigc swoisty kapital aktywizacyjny)?

W tym miejscu chciatbym skupié si¢ — z racji ograniczonych ram oczywiscie jedynie
w sposOb skrotowy i ogdlny — na zaprezentowaniu najwazniejszych wnioskOw oraz reko-
mendacji wynikajacych z moich badan dla polityki publicznej, stawiajacej sobie za cel
realne tworzenie wspolnoty przez aktywizowanie jej cztonkow.

Ogdlne wnioski z przeprowadzonych badan wlasnych

Generalng konkluzja jest konstatacja, iz pole pomocowe PUP jest obecnie obszarem Scie-
rania si¢ logiki daru (,,bezinteresownej” darmowej pomocy) z logika transakcji (utowaro-
wionej aktywizacji). Rozwijajac t¢ tezg i chcac rdwnocze$nie podsumowaé wyniki moich
badan i analiz, odniosg si¢ bezpoSrednio do postawionych przed chwilg czterech szczegdto-
wych problemoéw (pytan) badawczych i sprobuje udzieli¢ na nie syntetycznych odpowiedzi.

1. Pozycja pola pomocowego PUP jest zdecydowanie heteronomiczna w stosunku do
pola wtadzy, co oznacza, ze (sub)pole to nie zdotato dotychczas wypracowaé swojej wlasnej
autonomii dziatania. Jest w bardzo duzym stopniu zalezne od pola wiadzy i mu podpo-
rzadkowane (zwiazek ten pokazalem wyzej, charakteryzujac praktyke polityki aktywizacji).
To tam powstaja prawomocne definicje aktywnosci i prowadzacej do niej pomocy, czyli
aktywizacji. Tam jest ksztattowana prawomocna polityka aktywizacji, ktdra przenika do
wnetrza pola pomocowego PUP i jest tutaj implementowana (rozgrywana). Neoliberalny
dyskurs wtadzy jest jednoczes$nie dyskursem pola pomocowego, dlatego staje si¢ ono coraz
bardziej polem utowarowionej aktywizacji, zdominowanej przez instrumentalng logike
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transakeji (zwlaszcza dzigki dziataniu aktywizacyjnej przemocy symbolicznej). Tradycyjna
logika darmowej pomocy jest wypierana.

2. W wyniku przeprowadzonej jakoSciowe] analizy otrzymalem nastepujacy dwubiegu-
nowy model struktury aktywizacyjnego pola pomocowego, obrazujacy jego symboliczne
uniwersum mozliwosci (wykres 1). Zostaly w nim uwzgl¢dnione wylaniajace si¢ (giéwnie
z wywiadow, ale i rowniez z analizy dyskursu aktywizacyjnego oraz moich autoetnogra-
ficznych zrodet®) kluczowe pozycje (figury), dyspozycje i opozycje tego pola w relacji
przyciagania i odpychania wzgledem jego biegundw aktywnosSci i pasywnosci. Nalozylem
na ten schemat rowniez warto$¢ skumulowanego kapitatu symbolicznego (a wigc wiadzy)
i w taki oto sposOb powstala o wspoirzednych, obrazujaca strukture obiektywnych pozycji
i relacji migdzy nimi istniejacych w ramach tego pola.

Wykres zostal skonstruowany w nastepujacy sposdb. Wykorzystujac koncepcje Bour-
dieu, okreSlitem i zdefiniowalem dwa gtéwne przeciwstawne bieguny pola PUP: aktywnoS$¢
i pasywnos¢. Nastepnie w wyniku gruntownej analizy materiatu badawczego (transkryp-
cji wywiadéw, dokumentéw osobistych i urzedowych) wyodrebnitem najwazniejsze, naj-
bardziej znaczace i powtarzajace si¢ okreslenia funkcjonujace w tym polu pomocowym.
Potem usytuowatem je co do bliskosci lub oddalenia wzgledem biegunéw aktywnosci
i pasywnoSci, kierujac si¢ znaczeniami nadawanymi tym pojeciom przez agensow tego
pola. Nastepnie odniostem je do drugiego wymiaru (wladzy, posiadanego kapitatu), czyli
tego, ktore z owych kategorii bardziej ,,poptacaja”, sa bardziej pozadane, przyczyniajq si¢
do zwigkszenia statusu spofecznego w tym polu i osiggania korzySci symbolicznych. W ten
sposOb powstala swoista mapa pola pomocowego PUP.

3. Fundamentalng zasada generatywng praktyk (struktur i dziataf) w polu pomocowym
PUP — ktora okresla warto$¢ rozmaitych dyspozycji, przektadajacych si¢ na charakter
,»2ry” (dystynkcji) w tym polu — jest biegunowy podzial: aktywny/pasywny (dzialajacy
na zasadzie przyciagania i odpychania i w ten sposob ksztaltujacy rozne skfonnodci i ich
relacyjne pozycje). Generuje on wiele innych relacyjnych podziatéw — ich decydujacg lini¢
(podstawowg dystynkcje) wyznacza o$ opozycyjnych dyspozycji: gotowo$¢, cheé i posiada-
nie legalnej pracy zarobkowej / brak takowej gotowosci, che¢ci i posiadania. Dominujacy
jest biegun aktywnosci, z nim wigze si¢ posiadanie wladzy. Jak zawsze, pole dziafa tylko
na elementy o okre§lonych wtasnoSciach. W przypadku aktywizacyjnego pola pomoco-
wego nie dzialta ono na klasg ludzi ,,roszczeniowych” (,,pasywnych”). Albo inaczej, dziata,
ale w inny sposdb, tzn. ludzie tacy (,,pasywni”) sg niezbedni, aby pole mogio funkcjono-
waé, czyli zeby ,,aktywni” mogli takimi by¢. Zeby habitus ,,aktywnosci” mogt dominowac,
potrzebuje dla siebie ,tla”, a wigc przestrzeni (pola) podporzadkowania, na ktorego tle

5 Sa to, bedace w moim posiadaniu, roznego rodzaju odreczne notatki, sprawozdania, opisy
sytuacji pomocowych (wzmianki o ciekawych przypadkach klientdw i pracownikdw), raporty, analizy,
statystyki, testy, programy realizowanych szkolen, plany i opisy prowadzonych projektow aktywiza-
cyjnych, ulotki, druki, zdjecia, wystapienia konferencyjne (wraz z uwagami w trakcie ich przygoto-
wywania). Wykorzystalem takze rdzne akty prawne, ich interpretacje, artykuly prasowe, podreczniki
metodyczne i wiele innych tego typu danych zgromadzonych w okresie pracy w PUP, ktére poddatem
gruntownej analizie.
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Wykres 1. Struktura (mapa) aktywizacyjnego pola pomocowego PUP
uwzgledniajaca istotne pozycje, dyspozycje i opozycje
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Zrbdio: opracowanie wlasne (inspiracja: Bourdieu 2009, s. 17; 2008, s. 281).
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bedzie rozpoznana i uznana jego dyspozycja aktywizacyjna. Krotko méwiac, biegun domi-
nacji potrzebuje drugiego bieguna podporzadkowania — aktywnoS$¢ i pasywnos¢ to dwie
strony tej samej monety. Zajmowanie pozycji podporzadkowanych jest rownie niezbgdne
dla (re)produkeji kazdego pola, takze pomocowego (aktywizacyjnego). Bez ,,pasywnych”
nie ma ,,aktywnych” i vice versa. Jakie za$ konkretne habitusowe dyspozycje aktywnosci
i pasywnoSci pozwalajg zajmowac pozycje w tym polu oraz je (re)produkowaé, pokazuje
szczegbtowo powyzszy wykres.

4. Aktywizacja, a wiec zdolnos¢ osiggania aktywnosci w efekcie (samo)pomocy, staje si¢
coraz istotniejsza dyspozycja w tym polu. Dzieje si¢ to w korespondencji z polem wtadzy,
wysylajacym sygnaly wzrastajacej wagi aktywnoS$ci we wspolczesnym zyciu (tzw. ,,rezim
aktywizacyjny” — przejaw przemocy symbolicznej). Trzeba ciagle by¢ w ruchu i wiecznie
si¢ zmienia¢. Kto nie jest w ciaglym ruchu, nie jest aktywny i zbyt mato entuzjastycznie
reaguje na zmiang (czyli nie jest elastyczny) — ten wypada z gry (i tym samym ze wspol-
noty). W zwiazku z powyzszym, dyspozycja ta staje si¢ coraz istotniejszym rodzajem kapi-
tatu (swoistym kapitatlem aktywizacyjnym) wykorzystywanym jako zasob w grze o wiadzg
(pozycje spoleczng). Kapital ten zarazem, nalezy to zaznaczy¢, charakteryzuje si¢ duza
niejednoznacznoscig.

Jedna z najwazniejszych, jesli w oglle nie najwyzszg stawka gry aktywizacyjnej jest
wiasnie model pomagania, ktory wytoni si¢ z realizowanych obecnie w instytucjach, takich
jak PUP, praktyk pomocowych/aktywizacyjnych, oraz rodzaj efektow, do jakich doprowadzi
(zwlaszcza w kontekscie (re)definiowania wspolnotowosci). Czy bedzie to tylko techniczne,
krotkotrwate pomaganie, prosta instrumentalna dziatalno$¢ interwencyjna, niezmienia-
jaca tak naprawde niczego, podtrzymujaca jedynie spoteczne status quo? Czy tez bardziej
zaangazowane pomaganie, siegajace glebiej, z perspektywa dtugoterminowa, cho¢ w rze-
czywisto$ci rowniez podtrzymujace spoteczne status quo — zorientowane bowiem jedynie
na adaptacje i stabilizacje (,,zagospodarowanie si¢ w diuzszym czasie” — jak to okreslit
jeden z aktywizatorow w PUP)? Czy moze jednak pomoc spoteczna zacznie pelni¢ jeszcze
inng funkcje — nie tylko interwencyjna, nawet nie tylko adaptacyjng czy stabilizacyjna, ale
réwniez emancypacyjng (sprawiedliwosci spotecznej), czyli rzeczywistego niwelowania nie-
réwnosci spotecznych, a wigc zmiany status quo przez dazenie do modelu rownowazacego
wolno$¢ i rownos¢ solidarnego spoteczefistwa tworzacego wspolnote? Pomoc zorientowana
na cafe spoteczenistwo, wszystkich ludzi, a nie tylko wybrane grupy. Chodzi o azymut, jaki
sobie wyznaczymy — do ktorego z tych trzech modeli bedziemy dazy¢? Do pierwszego,
czyli aktywizacji spod znaku workfare (przyczyniajacej si¢ do niestabilnoSci i tymczasowo-
$ci)? Do drugiego, czyli aktywizacji dla stabilnosci (ale bez realnej zmiany spotfecznej)?
Czy tez trzeciego, aktywizacji dla emancypacji spotecznej (powszechnej) — jedynego
modelu, ktory bedzie mial na celu zasadnicza zmiang w kierunku bardziej egalitarnego,
demokratycznego i wolnego (a wigc zrdwnowazonego) spoteczenstwa solidarnosci? To jest,
uwazam, prawdziwa stawka gry aktywizacyjnej i konstytuujacych ja praktyk pomocowych.
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Zamiast zakoriczenia — rekomendacje dla praktyki polityki spolecznej,
czyli o wyjsciu poza horyzont APS

Od razu zaznaczg, ze — w duchu paradygmatu emancypacyjno-krytycznego — ten trzeci
model jest mi najblizszy. Jakie zatem praktyczne dzialania mozna by podjac, aby przyblizy¢
jego realizacje? Mysle, ze nalezaloby zacza¢ od radykalnej — postulowanej przez Toma-
sza Szkudlarka (2005) — zmiany spolecznego myslenia o pracy. Wiaze si¢ to z odejsciem
od wspomnianej w tym artykule nowoczesnej etyki pracy (Bauman 20006), gloryfikujacej
jedynie utowarowiong prace zarobkowa. A przeciez jest jeszcze cala gama prac nieptat-
nych, wykonywanych od niepamigtnych czaséw poza rynkiem pracy, w takich obszarach
jak gospodarstwo domowe, otoczenie sasiedzkie, spoleczno$¢ lokalna. W tym sensie nie
mozna by méwic o ,.koncu pracy” — takiej zwyklej, codziennej, lokalnej pracy jest przeciez
mndstwo do wykonania. Nalezaloby pozwoli¢ i pomdc takim lokalnym wspdlnotom na
rozwijanie wlasnego systemu wymiany pracy — mogtoby to stanowi¢ remedium na wspot-
czesny ,,kryzys zatrudnienia” wystepujacy na rynku pracy i przyczynia¢ si¢ do ksztattowania
odtowarowionych, demokratycznych i wspdlnotowych stosunkéw spotecznych, wyrywac
z biernosci i umozliwia¢ zaangazowanie spofeczne. Przyczyniloby sie to do niwelowania
wykluczenia spotecznego zwigzanego ze zbg¢dnoscia szerokich rzesz spofeczefistwa, dla
ktorych rynek pracy ma mato do zaoferowania®. By¢ moze tutaj mozna by dostrzec nowa,
bardziej adekwatng do rzeczywistosci role dla APS — juz nie odzyskujacej dla wspolnoty
jej zmarginalizowanych czfonk6w przez naktanianie ich do podjecia pracy zarobkowej, ale
uczacej i pomagajacej tworzy¢ lokalne, wspdlnotowe, demokratyczne i realnie aktywizujace
swoich cztonkéw systemy pracy wzajemne;.

Jeszcze inne, cho¢ zwigzane z powyzszym, przestanie dla APS niesie ze sobg postulat
»powszechnego dochodu obywatelskiego” (zob. Standing 2015, Szarfenberg 2012, 2014)
czy tez, jak moéwi Bauman, przejscia od etyki pracy do etyki zycia. Uzupelnia on postu-
lat oddzielenia pracy od rynku pracy. Claus Offe (1996) wysunat propozycje¢, zgodnie
z ktoérg ,,uprawnienie do indywidualnego dochodu moze by¢ oddzielone od faktyczne;j
zdolnosci do zarabiania pienigdzy. (...) Oddzielenie to uzyskuje konkretna forme dzigki
zasadzie finansowania zabezpieczen spotecznych przez opodatkowanie, przez zaprzestanie
stosowania oceny §rodkéw utrzymania i checi do pracy, przez stopniowe zast¢powanie
zasady ekwiwalencji zasadg potrzeby i wreszcie przez zasadg, ze podstawg do uprawnienia
jest samo istnienie jednostki. Przez przeksztalcenie systemu bezpieczefistwa spotecznego
zgodnie z tymi zasadami mozliwe jest przeniesienie takich warto$ci panstwa opiekun-
czego jak wolno$¢, rdwnos¢ i sprawiedliwos¢ spoteczna do fazy rozwoju, w ktdrg wkro-
czyly wtasnie kapitalistyczne panstwa opiekuncze, fazy, w ktorej cel petnego zatrudnienia
oddalit si¢ poza horyzont tego, co realistyczne i pozadane” (Offe 1996 za: Bauman 2006,
s. 204). Realizacja tego postulatu umozliwitaby odtowarowienie stosunkdw spotecznych

6 Na okreslenie tych rosnacych w sile rzesz spoleczenistwa pojawilo si¢ i coraz bardziej upo-
wszechnia pojecie prekariatu, zob. G. Standing (2014). Prekariat. Nowa niebezpieczna klasa. War-
szawa: Wydawnictwo Naukowe PWN; oraz W. Smoczynski (2011). Prekariusze wszystkich krajow.
Polityka, nr 37, s. 20-24.
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i w zwiazku z tym przyczynita si¢ do przezwycigzania biernosci, ozywita poczucie przy-
naleznosci do wspdlnoty i aktywnoS$¢ spoleczng obywateli, ktorzy przestaliby by¢ zbed-
nymi czfonkami spoteczefistwa, dla ktdrych na wciaz silnie pozycjonujacym spolecznie
rynku pracy nie ma zadnej wartoSciowej roli do odegrania. Pomogtoby to odbudowac
powszechng demokratyczng wspolnote aktywnych obywateli.
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Summary

The aim of the article is to present the research project and its main results. The subject
of interest is an in-depth and critical qualitative analysis of the practical operation of Job
Centre’s activation assistance field, which is one of the key areas (fields) for implementation
of the so-called active social policy (ASP), which can be also named as policy of activation.
The article presents a critical standpoint towards this policy. The theoretical framework
of the analysis is the theory of field by Pierre Bourdieu, the purpose of research is to
reveal the practical logics of assistance actions, carried out under the banner of massive
work activation. It comes to the conclusion that these practices are primarily driven by
increasing tensions between the world of capital and the world of labour. The author
presents these connections and relationships — reveals hidden structures generating
current activating assistance practice and defining the logics of its functioning.

The article also briefly presents the research methodology. Presented research analysis
results were carried out as a consequence of application of methods: (auto)ethnography,
discourse analysis and interview.

Key words: emancipatory-critical paradigm, activation assistance field, Pierre Bourdieu,
policy of activation, Job Centre
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